
【実施方法】北星学園大学での対面方式

【プログラム】
  1．イントロダクション
　2．座談会_テーマ①
　　  座談会_テーマ②
　　　＊テーマを替えて50分×2回の予定
　3．全体共有、クロージング

　　　＊終了後、希望者による情報交換会あり

【問い合わせ先】suzuki.mineko@juam.jp　　
　　　　　　　　　　　 （北星学園大学：鈴木）

【申込期限】2023年6月20日（火）17:00

大学行政管理学会北海道地区研究会主催 
　

　　 第33回中堅・若手職員勉強会

6月24日（土）　

【テーマ】中堅・若手職員座談会 VOL.3　
　 　　　　～ホンネで語る大学職員の今とこれから～

参加費無料
非会員の方
大歓迎！

【詳細及び申込方法】
  下記URLまたはQRコードからアクセスし、
  必要事項を入力・送信してください。
  https://x.gd/ld4dM

◆大学職員になって驚いたこと
◆デキる職員は、何が違うの？
◆こんなとき他大学ではどう対応して
　いるのか教えてほしい
◆いろいろなことを気軽に質問したい
◆大学あるある体験談（学生、保証人、
　教職員、地域住民、業者…）とその対応
◆どんな知識／スキルが必要だと思う？
◆こんな研修プログラムがあったら嬉しい！
◆ウチの大学ってブラック企業？
◆上司は自分をどう評価しているの？
◆管理職になりたい？なりたくない？
◆後輩の育て方、上司の操り方…
◆他大学の職員と楽しく交流したい！

開会14:00　

2023年　

終了16:30　

【座談会テーマ】
   1．業務に関すること
   2．大学業界に関すること
   3．大学職員の資質／能力に関すること
   4．職場の人間関係について
   5．上司／管理職について


